Klauzula informacyjna- rekrutacja:

Zgodnie z art.12 i 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych osobowych) w zwigzku z prowadzeniem procesu rekrutacji informujemy, ze:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest EKO-WTOR JAKUBIEC Sp. z 0.0., 43-365 Wilkowice,
ul. Eugeniusza Kwiatkowskiego 44.

2. Kontakt w wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych: na adres e-mail

rodo@ekowtor.com, inspektor@agm-konsulting.pl lub pisemnie na wyzej wskazany adres siedziby
administratora.

3. Dane osobowe kandydatéw do pracy w EKO-WTOR JAKUBIEC sp. z o. o. przetwarzane w celu
przeprowadzenia rekrutacji oraz celu kontaktowym.

4. Administrator nie planuje dalej przetwarza¢ danych osobowych kandydatéw do pracy w celu innym niz
cel, w ktérym dane osobowe zostaty zebrane. Wykorzystanie danych w celu przysztej rekrutacji moze
odbywac sie na podstawie zgody kandydata, jednak dane nie bedg dtuzej przechowywane niz przez 1
rok. Wyrazenie zgody jest dobrowolne.

5. Kandydaci w procesie rekrutacji majg prawo do cofniecia zgody, o ktérej mowa
w pkt. 4, w kazdym momencie poprzez zawiadomienie pracodawcy. Cofniecie zgody nie bedzie wptywac
na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Twojej zgody przed jej
wycofaniem.

6. Podstawg do przetwarzania danych osobowych jest art. 6 wust. 1 |litt ¢ RODO
w zwigzku z art. 22'§1 KP oraz art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

7. Podanie danych przez kandydatéw w procesie rekrutacji jest konieczne do realizacji celéw, do jakich
zostaty zebrane, a niepodanie danych spowoduje brak mozliwosci rozpatrzenia oferty kandydata
ztozonej w procesie rekrutacji.

8. Dane beda udostepniane podmiotom zewnetrznym(dostawcy ustug poczty elektronicznej), lub
przypadkdéw przewidzianych przepisami prawa.

9. Administrator danych nie przekazuje danych osobowych kandydatow do pracy do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowe;.

10. Dane kandydatéw do pracy w EKO-WTOR JAKUBIEC sp. z 0. o. przechowywane beda przez okres
niezbedny do realizacji wyzej okreslonych celéw, tj. do momentu zakonczenia rekrutacji. Osoby ktére
wyrazity zgode na przetwarzanie ich danych do celdw przysztych rekrutacji dane beda przechowywane
przez 1 rok.

11. Kandydaci do pracy w EKO-WTOR JAKUBIEC sp. z 0. o. posiadajg prawo zadania od Administratora

dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania oraz - z zastrzezeniem przepisow prawa



12.

13.

- usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie.

Kandydaci do pracy w EKO-WTOR JAKUBIEC sp. z 0. 0. majg prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Dane osobowe kandydatéw do pracy w EKO-WTOR JAKUBIEC sp. z 0. 0. nie beda przetwarzane w sposdb

zautomatyzowany i nie beda poddawane profilowaniu.



